
Henkilötietojen käsittely EK-Tieto Oy:n koulutus- markkinointi- ja 

asiakasrekistereissä 
 

Yleisen tietosuoja-asetuksen (EU) 2016/679 mukaiset tiedot henkilötietojen käsittelystä  

1.  
Rekisterien 
nimet 

  
Rekisterien nimet ovat  
EK-Tieto Oy:n 
- koulutusrekisteri 
- markkinointirekisteri 
Työsuhdejuristien 
- asiakasrekisteri 
- markkinointirekisteri  
  

2.  
Rekisterinpitäjä 
ja rekisterin 
yhteyshenkilö  

  
Rekisterinpitäjä on EK-Tieto Oy (osoite Eteläranta 10, 00130 Helsinki,  
p. 09 42020 (vaihde)). Työsuhdejuristit on EK-Tieto Oy:n aputoiminimi.  
 
Yhteyshenkilö on Tarja Lagerroos (osoite Eteläranta 10, 00130 Helsinki,  
p. 09 42020 (vaihde), sähköpostiosoite tarja.lagerroos@ek.fi) 
 
  

3.  
Henkilötietojen 
käsittelyn 
tarkoitus ja 
peruste  

  

Rekisteriin tallennettuja henkilötietoja käsitellään nykyisten ja uusien 
asiakassuhteiden, ja niihin liittyvän viestinnän ja markkinoinnin 
hoitamiseen liittyvissä sekä lakiin perustuvien ja viranomaisten määräysten 
ja ohjeiden mukaisten säilytys-, raportointi- ja kyselyvelvoitteiden 
täyttämiseen liittyvissä asioissa. 

 
 

• EK-Tieto Oy:n koulutustilaisuuksien ja tapahtumien osallistujaluetteloiden 
ylläpitämiseen sekä kutsujen, koulutusmateriaalien ja todistusten 
lähettämiseen koulutustilaisuuksien ja tapahtumien osallistujille 

• EK-Tieto Oy:n koulutustilaisuuksien laskutuksen hoitamiseksi ja 
koulutustietojen arkistoimiseksi  

• EK-Tieto Oy:n tekemään markkinointiviestintään, jossa esimerkiksi 
koulutustilaisuuksiin ja tapahtumiin osallistuneille viestitään 
samankaltaisista tulevista koulutuksista, tapahtumista ja palveluista.  

• EK-Tieto Oy:n palvelujen kehittämiseksi (esimerkiksi asiakaskyselyt). 

• Työsuhdejuristien palveluihin liittyen seuraaviin tarkoituksiin: oikeudellisten 
toimeksiantojen hoitaminen (työoikeudellinen neuvonta, oikeudenkäyntien 
hoitaminen, riidanratkaisu sekä muiden asiantuntijapalveluiden 
tuottaminen) ja palveluiden kehittäminen sekä markkinointiviestintä. 
 

Henkilötietojen käsittely perustuu edellä mainittuihin käyttötarkoituksiin sekä 
soveltuviin oikeusperusteisiin, kuten sopimuksen täytäntöönpanoon, 
rekisterinpitäjän oikeutettuun etuun tai rekisteröidyn suostumukseen tai muuhun 

asialliseen yhteyteen. 
 



Markkinointirekisterin tietojen käsittely perustuu suostumukseen tai oikeutettuun 
etuun. Oikeutettu etu: Henkilötietojen käsittely rekisterissä perustuu EU:n yleisen 
tietosuoja-asetuksen (EU) 2016/679 6 artiklan 1 kohdan f alakohtaan 
(rekisterinpitäjän oikeutettu etu). Oikeutettu etu muodostuu edellä kuvattujen 
tehtävien hoitamisesta.  

4.  
Rekisteröityjen 
ryhmät ja 
rekisterien 
sisältämät 
tiedot  

 
Rekisterit sisältävät EK-Tieto Oy:n koulutustilaisuuksiin ja tapahtumiin 
osallistuneiden henkilöiden henkilötietoja ja markkinointirekisterissä olevien 
henkilötietoja.   

Rekistereissä käsitellään kohdassa 3 määritettyjen tarkoitusten kannalta 
tarpeellisia henkilötietoja. Tällaisia ovat:  

• henkilön nimi,  

• henkilön tehtävänimike,  

• henkilön yhteystiedot (sähköpostiosoite ja puhelinnumero),  

• henkilön edustama organisaatio sekä organisaation postiosoite ja 
laskutustiedot.  

• syntymäaika (vain laivaseminaarissa) 

• kansalaisuus (vain laivaseminaareissa) 

Työsuhdejuristien asiakas- ja markkinointirekistereihin voidaan kerätä tietoja 
yhteisöasiakkaiden yhteyshenkilöiden henkilötiedoista. Tällaisia tietoja ovat mm.:  

• henkilön nimi  

• henkilön tehtävänimike  

• henkilön yhteystiedot (sähköposti, puhelinnumero)  

• Yksityisasiakkaiden ja henkilöiden osalta rekistereihin kerättäviä tietoja 
ovat henkilön nimi, henkilön yhteystiedot (sähköposti, puhelinnumero ja 
kotiosoite), henkilötunnus, mahdollisen toimeksiannon laatu.  

• Säännönmukaiset tietolähteet: asiakasrekisterin tietosisältö muodostuu 
pääosin asiakkaiden antamista tiedoista. Tietoja saatetaan kerätä 
tarvittaessa myös viranomaisilta. Markkinointirekisterin tietoja voidaan 
kerätä edellä mainittujen lähteiden ohella yhteystietoja 
markkinointitarkoituksiin tarjoavilta palveluntarjoajilta.  

 



5.  
Säännön- 
mukaiset 
tietolähteet  

  
EK-Tieto Oy:n koulutus- markkinointi ja asiakasrekisterien sisältö muodostuu 
koulutustilaisuuksiin ja tapahtumiin ilmoittautuvien henkilöiden itse 
ilmoittamista henkilötiedoista. Tietojen ilmoittaminen on edellytys 
koulutustilaisuuksiin ja tapahtumiin osallistumiselle. Edellä mainittujen 
rekisterien tietoja voidaan kerätä myös rekisterinpitäjän yhteystyökumppanien 
lähteistä (Asiakastieto Oy). 

Työsuhdejuristien asiakasrekisterin tietosisältö muodostuu pääosin 
asiakkaiden antamista tiedoista. Tietoja kerätään tarvittaessa myös 
viranomaisilta. Työsuhdejuristien markkinointirekisterin tietoja voidaan kerätä 
edellä mainittujen lähteiden ohella yhteystietoja markkinointitarkoituksiin 
tarjoavilta palveluntarjoajilta.   

6. 
Evästeet 

Sivustomme käyttävät välttämättömiä evästeitä, jotka helpottavat sivuston 
käyttöä. Välttämättömät evästeet ladataan käyttäjän saavuttua sivustolle. 
Lisäksi sivustomme käyttävät valinnaisia analytiikkaevästeitä, jotta voimme 
kehittää sivustoa ja tarjota paremman käyttökokemuksen. Valinnaisia evästeitä 
voidaan käyttää myös kohdistetun markkinoinnin tarjoamiseksi omalla sekä 
kolmansien osapuolien sivuilla. Sivuston käyttäjällä on oikeus kieltää 
valinnaisten analytiikkaevästeiden käyttö sivustolle saapuessaan, ja milloin 
tahansa tämän jälkeen sivuhistoriansa tyhjentämällä ja kieltämällä evästeiden 
käytön jatkossa. 

6.  
Tietojen 
säännönmukaiset 
luovutukset 

 
EK-Tieto Oy ei luovuta rekisterin sisältämiä henkilötietoja säännönmukaisesti. 
EK-Tieto voi kuitenkin ulkoistaa osan palveluistaan ulkopuolisille 
palveluntarjoajille tai käyttää alihankkijoita ja ulkopuolisia alustoja, jolloin 
henkilötietojen turvallinen ja asianmukainen käsittely varmistetaan 
sovellettavan tietosuojalainsäädännön mukaisesti.   

7.  
Tietojen siirto  
EU:n tai ETA:n 
ulkopuolelle 

 
EK-Tieto Oy ei siirrä rekisterin sisältämiä henkilötietoja EU:n tai ETA:n 
ulkopuolelle, ellei lainsäädäntö siihen velvoita tai toimeksiannon hoitaminen 
sitä edellytä. EK-Tieto saattaa myös käyttää ulkoisia palveluntarjoajia, jolloin 
tietoja saatetaan luovuttaa myös em. alueen ulkopuolella palveluntarjoajien 
teknisten ratkaisujen mukaisesti.  
 

8.  
Toimet käsittelyn 
turvallisuuden 
varmistamiseksi 

 
Tietoihin pääsevät käsiksi vain EK-Tieto Oy:n valtuuttamat henkilöt, ja 
käyttöoikeudet on vain EK-Tieto Oy:n työntekijöillä, joiden työnkuvaan 
rekisterin sisältämien henkilötietojen käsittely kuuluu.  
 
Rekisterin sisältämät tiedot on suojattu salasanakäytännöillä ja teknisillä 
palomuureilla. 
 

9.  
Tietojen säilytys  

 
EK-Tieto Oy:n koulutustilaisuuksien ja tilaisuuksien laskutuksen hoitamiseksi 
tositteet laskuista säilytetään kirjapitolaissa määrätyn ajan. Koulutuksien 
osallistumistietoja säilytetään koulutuksien arkistoimiseksi sekä 
osallistujamäärien seuraamiseksi.  

EK-Tieto säilyttää henkilötietoja niin pitkään kuin on tarpeellista tässä 
tietosuojaselosteessa määriteltyjen tarkoitusten toteuttamiseksi ellei kirjanpito- 
tai muu lainsäädäntö joku muu lähde velvoita säilyttämään henkilötietoja 
pidempään tai EK-Tieto tarvitse henkilötietoja oikeudenkäyntiä tai 
toimeksiannon hoitamista varten. Pääsääntöisesti toimeksiantoihin liittyvien 
henkilötietojen säilyttämisaika on kymmenen vuotta asiakassuhteen 



päättymisestä lukien. Henkilötietojen säilyttämisaika ja säilyttämiskriteerit 
vaihtelevat kuitenkin sen mukaan mikä on henkilötietoryhmän käyttötarkoitus. 
Henkilötieto poistetaan kohtuullisessa ajassa, kun sitä ei ole enää tarvetta 
käsitellä.  

  
10. 
Tarkastusoikeus  

  

Rekisteröidyllä on oikeus saada tietää, mitä häntä koskevia henkilötietoja 
rekisterissä käsitellään. Rekisteröity voi pyytää tietojensa tarkastamista 
selosteen kohdassa 2 määritetyltä yhteyshenkilöltä. Tietyissä tilanteissa 
rekisteröidyllä on oikeus saada henkilötiedot koneellisesti luettavassa 
muodossa ja siirtää ne toiselle rekisterinpitäjälle.  

11.  
Oikeus vaatia 
tiedon 
korjaamista sekä 
oikeus pyytää 
tiedon 
poistamista tai 
käsittelyn 
rajoittamista 

  

Rekisteröity voi pyytää kohdassa 2 määritetyiltä yhteyshenkilöiltä, että hänen 
rekisterissä olevat henkilötietonsa korjataan tai täydennetään.  
 
Rekisteröidyllä on EU:n yleisen tietosuoja-asetuksessa määritetyissä 
tilanteissa oikeus pyytää häntä koskevien henkilötietojen poistamista tai 
tietojen käsittelyn rajoittamista. 
 

12.  
Oikeus vastustaa 
henkilötietojen 
käsittelyä 

  

Rekisteröidyllä on EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen mukainen oikeus 
vastustaa henkilötietojensa käsittelyä rekisterissä henkilökohtaiseen erityiseen 
tilanteeseensa liittyvällä perusteella sekä jos käsittely perustuu rekisteröidyn 
suostumukseen oikeus peruuttaa suostumus markkinointi- ja 
koulutusrekisterien osalta. 

13.  
Oikeus tehdä 
valitus tieto-
suojavaltuutetulle 

 

Rekisteröidyllä on EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen mukainen oikeus tehdä 
rekisterissä tehtävästä henkilötietojensa käsittelystä valitus 
tietosuojavaltuutetulle. 

 

 

Kehitämme jatkuvasti tietosuojakäytäntöjämme ja pidätämme oikeuden muuttaa tätä 

tietosuojaselostetta. Muutokset voivat perustua toimintamme kehittymiseen tai 

lainsäädännön muuttumiseen. 


