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Työsuhde-edut ja verotus käytännössä - Verovapauden rajat ja mahdollisuudet 
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9.00 Tilaisuus alkaa | Koulutuksen avaus, EK-Tieto 
 

 

 

1. Työsuhde-edut ja verotus – perusperiaatteet 
 

 Mitä tarkoittaa työsuhde-etu verotuksessa? 
 Milloin etu on: 

 täysin verovapaa 
 osittain verovapaa 
 kokonaan veronalainen 

 Verotuksen keskeiset kriteerit: 
 tavanomaisuus ja kohtuullisuus 
 työnantajan järjestämisvastuu 
 rahasuoritusten erityisasema 

 Tyypillisimmät virheet ja harmaat alueet 
 
2. Kenelle etuja voi antaa – yhdenvertaisuus ja 

erot henkilöstössä 
 

 Voiko etuja kohdentaa vain osalle henkilös-
töä? 

 Erot: 
 johto vs. muu henkilöstö 
 kokoaikaiset vs. osa-aikaiset 
 määräaikaiset, etätyöntekijät, ulkomail-

la työskentelevät 
 Milloin erot ovat sallittuja verotuksessa? 
 Yhdenvertaisuuslainsäädäntö vs. verotus – 

miten ne kohtaavat. 
 
3. Lahjat ja muistamiset henkilökunnalle 
 

 Mitä lahjoja työnantaja voi antaa verovapaas-
ti? 

 Merkkipäivät, juhlapäivät ja muut muistamiset 
 Rahalahjat, lahjakortit ja tavaralahjat – erot 

verotuksessa 
 Tyypilliset tulkintatilanteet: 

o joululahjat 
o syntymäpäivät 
o eläkkeelle jääminen 

 Missä menee verovapauden raja? 
 
 

4. Virkistys-, harrastus- ja luontoisedut käytän-
nössä  
 Virkistystoiminta: 

 mitä tarkoittaa työnantajan järjestämä 
toiminta  

 yksittäinen tapahtuma vs. jatkuva toi-
minta 

 Harrastustoiminta: 
 liikunta- ja kulttuuriedut 
 omaehtoinen vs. työnantajan järjestämä 

 Luontoisedut: 
 osittain verovapaat edut 
 kokonaan verovapaat edut 
 viimeisimmät tulkinnat ja linjaukset 

 Miten edut kannattaa dokumentoida? 
 
5. Yhteenveto ja kysymykset 

 Keskeiset muistilistat HR:lle ja taloudelle 
 Miten varmistaa verotuksellinen turvallisuus 

käytännössä 
 Kysymykset ja keskustelu 

 
 
12.00 koulutus päättyy 
 
 
Kouluttajana toimii Elinkeinoelämän keskusliiton (EK) 
veroasiantuntija Lauri Lehmusoja.  
 
Koulutuksen aikana pidämme pieniä taukoja sopivis-
sa väleissä. 
 
 
Pidätämme oikeuden ohjelmamuutoksiin 


