Aika: 4.3.2025 klo 9.00-16.00
Paikka: Hybriditilaisuus (Helsinki & Webinaari)

8.30 Aamiainen paikan paalla osallistuville
8.45 Webinaariympadristo avataan; odota tilaisuuden alkua “odotushuoneessa”

9.00 Tyo6aika
e Sdanndllinen tydaika, lisa- ja ylityd
o Keskimaardinen, liukuva ja joustotyoaika

e JaksotyO, vuorotyd
e Sunnuntaity6

e Lepoajat
Vuosiloma

e Vuosiloman ansainta

e Tyossaolonveroinen aika

e Vuosilomapalkka ja lomakorvaus
e Vuosiloman antaminen

o Tyokyvyttomyys ja vuosiloma

Tyosuhteen paattaminen

e Yhteistoimintamenettely

e Tyon vaheneminen

e Tydsuhteen paattaminen yksiloperusteella

Varatuomari, HR-paallikko Suvi Lahti-Leeve, Elinkeinoeldman keskusliitto (EK)

12.00-13.00 Lounastauko

13.00 Tyosopimuksen tekeminen
e Mairaaikainen / vakituinen tyosuhde
o Koeaika
o Palkkaus ja muut tydsuhteen ehdot

Keskeiset oikeudet ja velvollisuudet
e Direktio-oikeus = tyonjohto-oikeus
e  Tyoturvallisuus

e  Yksityisyyden suoja

e Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus

Poissaolot

e Sairauspoissaolot
e Perhevapaat

e Muut poissaolot

Lakiasiainjohtaja Markus Aimél3, Elinkeinoeldméan keskusliitto (EK)

16.00 Koulutuspaiva paattyy

Piddmme taukoja pdivéin aikana sopivissa vdleissd.



