
Pidätämme oikeuden ohjelmamuutokseen 

 

 
 
 
HENKILÖTIETOJEN KÄSITTELY TYÖSUHTEESSA  

 
Aika: 12.9.2024 klo 9-11 
 
Paikka: Webinaari  

Ohjelma: 8.30-8.50 Webinaarin linjat avataan; odota tilaisuuden alkua ”odotushuoneessa” 
 9.00 Koulutus alkaa 
 11.00  Koulutus päättyy 
   (pidämme sopivassa välissä tauon) 
 
Koulutuksen sisältö:  

Koulutuksessa käydään läpi työnantajan oikeudet ja velvollisuudet työntekijöiden henkilötietoja 
käsiteltäessä erityispiirteineen. Selvitämme, mitä EU:n tietosuoja-asetus merkitsee työnantajan 
näkökulmasta ja mitä työntekijöiden henkilötietojen käsittelyssä huomioitavaa tämän lisäksi 
seuraa kansallisista säädöksistämme. 

Käsiteltävät aiheet: 

 Mitä tietoja työnhakijoista ja työntekijöistä saa kerätä ja käsitellä? 
 Millä perusteilla ja edellytyksillä työnantaja saa tietoja käsitellä? 
 Työsuhdetietojen ja työntekijöiden terveydentilatietojen käsittely, säilyttäminen, sekä 

asiakirjojen säilytysajat. 
 Miten henkilötietojen käsittelystä pitää tiedottaa työntekijöille? 
 Miten toimitaan, jos tapahtuu tietoturvaloukkaus? 
 Työntekijän oikeus saada tietoa omista tiedoistaan sekä muut työntekijän oikeudet. 
 Osoitusvelvollisuus ja sen toteuttaminen. 
 Mitä asetuksen rikkomisesta voi seurata? 

 
Kouluttajana toimii työsuhdejuristi Anne Hirsiniemi, PricewaterhouseCoopers Oy. 
 


