TYOSUHDEASIOIDEN ABC, osa C - Tydsuhteen paittimistavat ja -menettely

Aika: Tiistai 23.4.2024 klo 9.00-16.00

Paikka: Hybriditilaisuus: EK, Eteldaranta 10, 00130 Helsinki & Webinaari

8.30 Aamiainen paikan paalla osallistuville
8.45 Webinaariymparisté avataan; odota tilaisuuden alkua “odotushuoneessa”

9.00 Yhteistoimintamenettely
e Yt-lain perusperiaatteet ja e Sopiminen
soveltamisala Yritystoiminnan muutokset
e Yhteistoiminnan osapuolet Liikkeen luovutus
e Yleiset suunnitelmat ja Tyoévoiman vahentamisneuvottelut
periaatteet

Toimitusjohtaja Emma Nurmi, Tyosuhdejuristit Oy

11.30 Lounastauko

12.15 Ty6suhteen paattaminen yksiloperusteella
e TyOsuhteen irtisanomis- ja purkamisperusteet
e Paattamismenettely
e Korvaus tyosuhteen perusteettomasta paattamisesta

Tyon viheneminen

e Irtisanominen taloudellisilla ja e Lomauttaminen
tuotannollisilla perusteilla e Tybdvoiman vahentamisjdrjestys
e Irtisanotun tyontekijan takaisin e Korvaukset
ottaminen

Lakimies ja varatuomari Kaisa Seppalad | Tyosuhdejuristit Oy

16.00 Koulutus paattyy

Piddmme lyhyita taukoja sopivissa valeissa paivan aikana

Pidatamme oikeuden ohjelmamuutokseen

EK-Tieto Qy.«#

ASIANTUNTIJAT APUNAST


https://ek-tieto.fi/luennoitsija/kaisa-seppala/

