TYOSUHDEASIOIDEN ABC - osa A: Tydntekijin palkkaaminen, tydaika ja vuosiloma

Aika:
Paikka:

8.30
8.45

9.00

Tiistai 28.3.2023 klo 9.00-16.00
Hybriditilaisuus
Tapahtumatalo Bank, Unioninkatu 20, 00130 Helsinki & Webinaari

Aamiainen paikan paalla osallistuville
Webinaariympadristo avataan; odota tilaisuuden alkua “odotushuoneessa”

Tyomarkkinajarjestelma

o Keskusjarjestot e Tybehtosopimuksen yleissitovuus
e Elinkeinoelaman keskusliitto EK e Luottamusmiesjarjestelma

e Tyoehtosopimusjarjestelma e Erimielisyysneuvottelut
Ty6suhde

e Tyodsuhde/tyosopimussuhde
e TydOnantajan ja tyontekijan
oikeudet ja velvollisuudet

Direktio-oikeus = tyonjohto-oikeus
Tyo6turvallisuus
Kilpaileva toiminta

Tyosopimuksen tekeminen
e Tyosopimuksen ehdot ja lajit e Koeaika
e Madraaikainen tyosuhde Palkkaus ja muut tyosuhteen ehdot

Tydmarkkinajohtaja Tuomas Manttari, Hyvinvointialan liitto

11.30

12.15

13.45

14.00

Lounastauko

Tyo6aika

e Tydaikalain soveltamisala e Lisad- jaylityo

e Saanndllinen tydaika e Sunnuntaity®

e Liukuva tyoaika e Hatatyo

e Joustotyodaika e Lepoajat

e Tydaikapankki e Saatavien vanhentuminen

Tauko

Vuosilomat

e Vuosilomalain soveltamisala e Vuosiloman antaminen

e Vuosiloman ansainta e Tyokyvyttomyys ja vuosiloma

e Tyossdolonveroinen aika e Vuosilomakirjanpito ja -palkkalaskelma
e Lisdvapaapaivat e Vuosilomasaatavien vanhentuminen

e Vuosilomapalkka ja lomakorvaus

Asiantuntija, varatuomari Suvi Lahti-Leeve, Elinkeinoeldman keskusliitto EK

16.00

Koulutuspaiva paattyy

Paivan aikana pidetdan lyhyita taukoja sopivissa valeissa.

Pidatamme oikeuden ohjelmamuutokseen

EK-Tieto Qy.«#

ASIANTUNTIJAT APUNASE



