
TYÖSUHDEASIOIDEN ABC - osa B     
Syksy 2022 

 
Pidätämme oikeuden ohjelmamuutokseen 

 
 

 
 
Aika:  Torstai 27.10. klo 9:00-15:45  
Paikka:  Hybriditilaisuus 

Tapahtumatalo Bank (Tila: Kultapossu 1-2), Unioninkatu 20, 00130 Helsinki & Webinaari 
 
8.30 Aamiainen paikan päällä osallistuville 
8.45 Webinaariympäristö avataan; odota tilaisuuden alkua ”odotushuoneessa” 
 
9.00 Poissaolot 

 Sairauspoissaolot 
 Perhevapaat 
 Muut poissaolot 

 
Toimitusjohtaja Emma Nurmi, Työsuhdejuristit Oy 

 
12.00  Lounastauko 
 
12.45 Työntekijän yksityisyyden suoja 

 Uuden tietosuoja-asetuksen vaatimukset työnantajalle 
 mitä tietoja työnantaja voi kerätä työntekijöistä 
 miten tietoja käsitellään työpaikalla 
 työntekijän oikeudet; miten työntekijän pyyntöihin vastataan 
 asetusten vaatimat paperit kuntoon 
 

 Kansallisen lainsäädännön vaatimukset 
 terveydentilatiedot ja muut arkaluonteiset tiedot 
 huumetestit ja muu työntekijän testaaminen ja arviointi 
 sähköinen viestintä työpaikalla 

 
Lakiasiainjohtaja Markus Äimälä, Elinkeinoelämän keskusliitto (EK) 
 
14.00  Tauko 
 
14.15  Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus työelämässä 

 Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta  
 Yhdenvertaisuuslaki 
 Tasapuolinen kohtelu  

 
Lakimies ja varatuomari Laura Häyrinen, Työsuhdejuristit Oy 
 

15.45 Koulutus päättyy   

 
Päivän aikana pidetään lyhyitä taukoja sopivissa väleissä 


