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PERHEVAPAAUUDISTUS PALKKAHALLINNOSSA 
 
Aika 25.8.2022 klo 9.00-12.00 
 
Paikka Hybriditilaisuus (läsnä sekä verkossa) 

Elinkeinoelämän keskusliitto (EK): Eteläranta 10, Helsinki (Neuvottelukeskus 2 krs.) 
  
Ohjelma klo   8.30  Aamiainen paikan päällä osallistuville  
    Webinaariympäristö aukeaa; odota tilaisuuden alkua ”odotushuoneessa” 

klo   9.00 Tilaisuus alkaa 
  klo 12.00 Tilaisuus päättyy 

(pidämme sopivassa välissä kahvitauon) 

 
Koulutuksen sisältö 
 

PERHEVAPAAT SAIRAUSVAKUUTUSLAISSA 

• Raskaus- ja vanhempainvapaa 

• Erityisäitiysvapaa 

• Osittainen vanhempainvapaa 
 

PERHEVAPAAT TYÖSOPIMUSLAISSA JA PALKKAHALLINNOSSA 

• Erityisraskaus-, raskaus- ja vanhempainvapaa 

• Osittainen vanhempainvapaa 

• Hoitovapaa 

• Osittainen hoitovapaa 

• Sairaan lapsen tilapäinen hoitovapaa 

• Poissaolo pakottavasta perhesyystä 

• Vapaa omaisen tai läheisen hoitamiseksi 

• Omaishoitovapaa (TSL 7 b §) 

• Perhevapaan ilmoittaminen 

• Perhevapaan keskeyttäminen  
 
PERHEVAPAAUUDISTUKSEN VAIKUTUS VUOSILOMAETUUKSIIN 

• Vuosiloman ansainta raskaus- ja vanhempainvapaiden ajalta 

• Vuosiloman ansainta muiden perhevapaiden ajalta 

• Muutosten vaikutus vuosilomapalkan laskentaan 

• Vuosiloman antaminen raskaus- ja vanhempainvapaiden ajalta 
 
VUOSILOMAKUSTANNUSTEN KORVAUS 

• Vuosilomakustannusten korvaaminen työnantajalle 

• Työnantajan oikeus saada sairausvakuutuslain mukainen päiväraha 

• Sairausvakuutusmaksun oikaiseminen 


