
 
15.4.2021 KORONAEPIDEMIAN VAIKUTUS VUOSILOMIIN ‐WEBINAARI 
 

 
     

Ohjelma  8:30  Webinaariympäristö aukeaa – odota tilaisuuden alkua odotushuoneessa   

  9:00  Koulutus alkaa 

    Tauko 15 min. 

  12:00  Koulutus päättyy 

 
Sisältö   
 
VUOSILOMAN ANSAINTA 

 Loman ansaintasäännöt 

 Aika, jolta työnantajalla on lain mukaan palkanmaksuvelvollisuus 
o Työnteon estyminen työnantajasta johtuvasta syystä 
o Työnteon estyminen työntekijästä johtuvasta syystä 
o Työnteon estyminen työnantajasta ja työntekijästä riippumattomasta syystä 

 Työssäolon veroinen aika, erityisesti 
o Karanteeni 
o Tilapäinen hoitovapaa 
o Poissaolo pakottavasta perhesyystä 
o Lomautusaika 

 Työssäolon veroiset tunnit osa‐aikatyössä 

 Loman ansainta sairausajalta ja kuntoutusajalta 
 
LOMAPALKAN LASKENNAN ONGELMATILANTEITA 

 Kuukausipalkkaisen lomapalkka 

 Tuntipalkkaa saavan lomapalkka 
o Koronaepidemian vaikutus keskipäiväpalkan laskentaan 
o Lomapalkkasopimus ja kertoimen oikaisu 

 Prosenttiperusteinen lomapalkka 
o Työssäoloajan palkkasumma 
o Poissaolot, joilta kertyy laskennallista palkkaa 
o Ns. laskennallinen palkka poissa‐oloajoilta 

 Aika, jolta työnantajalla on palkanmaksuvelvollisuus 
 Karanteeni 
 Tilapäinen hoitovapaa 
 Poissaolo pakottavasta perhesyystä 
 Lomautus 

 
ETÄTYÖ LOMAETUUKSISSA 

 Työaika etätyössä  

 Vuosiloma etätyössä 

 Sairaus ja lapsen tilapäinen hoitovapaa 
 

 
 
 
Pidätämme oikeuden ohjelmamuutokseen. 


