
 
 

 

 
TYÖ VÄHENEE – MITÄ TYÖNANTAJA VOI TEHDÄ?  
 
 
 
 
 
Aika Tiistai 1.9.2020  
 
 
 
Ohjelma 8.30  Ilmoittautuminen ja aamupala paikan päällä 
 8.30  Webinaariympäristö aukeaa  
 9.00  Koulutus alkaa 
   Tauko 15 min 
 12.30  Koulutus päättyy 
  
Aihealueet  

 Mitä keinoja työnantajalla on reagoida työn vähentymiseen? 
 Millä perusteella työnantaja saa lomauttaa ja miten lomautukset voidaan 

toteuttaa? 

 Milloin työsuhde voidaan irtisanoa taloudellisella ja tuotannollisella perusteella? 
 Millainen velvollisuus työnantajalla on sijoittaa työntekijä uuteen työhön ja ottaa 

irtisanottu työntekijä takaisin työhön?  
 Miten käydään työvoiman vähentämistä koskevat yhteistoimintaneuvottelut? 
 

 
 
Luennoitsijana tilaisuudessa toimii asianajaja Mika Kärkkäinen, Dittmar & Indrenius 
Asianajotoimisto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pidätämme oikeuden ohjelmamuutokseen 


