
 
 

 

SAIRAUSPOISSALOLOT  

-käytännön toiminta ja juridiikka 

 

 

 

Aika torstai, 18.10.2018  

Paikka Radisson Blu Royal Hotel 

Runeberginkatu 2, 00100 Helsinki 
 
 
 
Ohjelma 9.30 Aamukahvi ja ilmoittautuminen 
 
 10.00  Puheeksi ottamisen toimintamalli 

➢ mallin luominen 
➢ perehdyttäminen ja työpaikan toimintatavat 
➢ seuranta 

 

 Sairauspoissaolojen seuranta ja hallinta  
➢ sairauspoissaolojen ilmoituskäytäntö ja poissaolotodistusten 

käsittely  
➢ sairauspoissaolojen seuranta ja raportointi  
➢ yhteydenpito työpaikan ja työstä sairauden vuoksi poissaolevan 

välillä  
 

 Työhön paluun tuki 
➢ työkyvyn arviointi  
➢ oikea-aikainen työhön paluu  
➢ työn muokkaaminen ja työjärjestelyt  

 
Asiantuntijalääkäri Jan Schugk, Elinkeinoelämän keskusliitto (EK) 

 
 12.15-13.00 Lounas 
 
 13.00 Työkyvyttömyysajan palkka 

➢ poissaolo-oikeus työkyvyttömyyden vuoksi 
➢ palkanmaksun edellytykset 
➢ työnantajan oikeus kieltäytyä palkanmaksusta 

 
14.15 Iltapäiväkahvi 
 
 Työsuhteen päättäminen ja työkyvyttömyys 

➢ erilaiset päättämistavat 
➢ irtisanomiskynnys 
➢ muun työn tarjoamisvelvollisuus 

 
Lakiasiainjohtaja Markus Äimälä, Elinkeinoelämän keskusliitto (EK) 

 
 15.15. Tilaisuus päättyy 

 
 
 
 
Pidätämme oikeuden ohjelmamuutokseen 


