
 

Ulkomaiset  työntekijät ja asiantuntijat Suomessa - 31.10.2017, Helsinki 
 
 
 
8.30  Ilmoittautuminen ja aamukahvi 

 
9.00  Työ- ja oleskeluluvat 

• Kuka tarvitsee luvan Suomessa työskennelläkseen? 

• Minkälaisia lupia on olemassa ja miten niitä haetaan? 

• Mitkä ovat lupien myöntämisedellytykset? 
 

Työehdot 

• Minkä maan työehtoja sovelletaan ulkomaalaiseen työntekijään? 

• Miten lähetetyn työntekijän työehdot määräytyvät?  
• Voiko Suomessa työskennellä ulkomaisilla työehdoilla? 

 Asiantuntija Katja Leppänen, Elinkeinoelämän keskusliitto EK 

 
Ulkomaisen työntekijän verotus Suomessa 

• Yleiset periaatteet - miten verovelvollisuus Suomeen muodostuu? 

• Verosopimusten vaikutus Suomen verotusoikeuteen 

• Ennakonpidätys vai lähdevero? 

• Ulkomaisia avainhenkilöitä koskevan erityislainsäädännön soveltaminen 
Veroasiantuntija Virpi Pasanen, Elinkeinoelämän keskusliitto EK 

 
12.00  Lounas 

 

13.00  Verotuksen erityiskysymyksiä 

• Hallintoelinten jäsenet 

•  Vuokratyövoima 

•  Opiskelijat ja harjoittelijat  

• Esiintyvät taiteilijat ja urheilijat 
Veroasiantuntija Virpi Pasanen, Elinkeinoelämän keskusliitto EK 
 

13.30 Ulkomaisen työntekijän sosiaalivakuutusmaksut ja eläke-etuudet 

 Maksaako työnantaja sosiaaliturvamaksut Suomeen? 

 Esimerkkejä: USA:sta, Virosta tai Venäjältä Suomeen 

 Uudet sosiaaliturvasopimuksen: Kiina ja Etelä-Korea 

 Mistä ja milloin työntekijä hakee eläkkeensä? 
Kehityspäällikkö Karoliina Nurmi, Eläketurvakeskus 

 
14.15  Kahvi 

 
14.35 Karoliina Nurmi jatkaa… 

 
15.15 Ulkomaisen työntekijän oikeus Suomen asumisperusteiseen 

 sosiaaliturvaan 

 Mitä on asumisperusteinen sosiaaliturva? 

 Oikeus Kelan sosiaaliturvaan Suomeen muutettaessa 

 Eri etuuksissa huomioitavaa 

 Käytännön menettelyt 
 Lakimies Antti Klemola, Kela 

 
 

16.00  Tilaisuus päättyy 


